
 

Qui sommes-nous ?  
 
Les défis du secteur de la santé en France – le Big Data, la télémédecine, la santé connectée – ne 
seront relevés qu’à une condition : la cohérence des échanges entre les applications informatiques. 
Or aucun échange ne peut être à la fois efficace et sécurisé sans s’appuyer sur des vocabulaires 
définis, non ambigus et partagés : c’est l’enjeu de l’interopérabilité sémantique.  
 
PHAST développe et déploie les catalogues d’interopérabilité CIOdc (médicaments), CIOdm 
(dispositifs médicaux) et CIOlab (biologie médicale) dans les établissements de soins. Ces 
catalogues sont intégrés dans les systèmes d’information de plus de 650 établissements. 
 
PHAST c’est une équipe pluridisciplinaire d’une trentaine de salariés réunissant des professionnels 
de santé (pharmaciens, préparateurs en pharmacie, médecins), ingénieurs, informaticiens, 
commerciaux, marketeurs et services supports associés.   
 
 ᶨɰɱʟᶅɭ Aujourd’hui, dans le cadre de la croissance de son activité, PHAST recherche un 
 

Pharmacien(ne) production  
pour le catalogue médicament CIOdc. 

 
Descriptif du poste : 
 
Au sein de l’équipe CIOdc composée d’un pharmacien responsable d’unité, de 3 pharmaciens et 2 
préparatrices en pharmacie, vous participerez à la production des données du catalogue CIOdc, de 
leur veille et de leur suivi qualité.  
 
Vos missions : 
- contribuer à la validation des contenus saisis par les équipes de production sur CIOdc,  
- participer à la production des informations plus spécifiques telles que les données Hors-GHS, 
AAP/AAC, Rétrocession, Dénomination Commune…, 
- prendre part à la mise à jour du corpus des règles de production et à la mise en œuvre des règles 
d’assurance qualité,  
- collaborer avec l’équipe informatique pour participer au développement et valider les outils de 
production et de contrôles de l’univers de production 
- participer à la veille réglementaire 
- dialoguer avec les utilisateurs en participant au processus de support des établissements abonnés  
… 
 
Profil recherché : 
 
 ⃘⃚⃙⃜⃛⃝⃞⃟ Expérience : Pharmacien secteur médicament avec une expérience hospitalière fortement 
souhaitée (internat ou expérience équivalente). Un goût et une connaissance des outils 
informatiques sont indispensables, ainsi que des qualités de communication écrite et téléphonique. 



 

 Rigueur : La structure plonge ses racines à la fois dans le domaine médical et dans celui de la ࢘ࢗ࢖࢕࢔ 
standardisation, deux univers où l'exactitude et la rigueur d'analyse sont des qualités 
indispensables. 

 .Autonomie : Vous possédez des capacités organisationnelles, d'analyse et d'anticipation ۻۺ۷۸۹ 

 МНОП Communication : Vous faites preuves des qualités relationnelles requises pour susciter et 
entretenir des contacts avec tous les interlocuteurs de la structure : hospitaliers, laboratoires 
pharmaceutiques, institutions… 

 ᶥɪ Dynamisme : Force de proposition, vous avec la capacité de gérer et mener à bien des projets. 

 ⨗⨘⨙⨚ Appétences pour l’informatique : vous possédez une bonne maitrise et/ou un intérêt marqué 
pour les technologies et l’outil informatique. 

 ቷቸቹBonnes qualités relationnelles et d'écoute afin d'être en mesure de participer pleinement aux 
groupes de travail 

 ⃘⃚⃙⃜⃛⃝⃞⃟ ⃻⃼⃽⃾⃿℀℁ℂ℃℄℅ ⃇⃈⃉⃊⃋⃌⃍⃎⃏⃑⃐Travailler en équipes inter-disciplinaires ou inter-organismes. 

 ᨾᨿᩀᩁᩂSavoir transmettre et faire preuve de pédagogie 

 ᩣᩢᩤCuriosité et capacité à appréhender un domaine nouveau, en évolution. 
 
Caractéristiques du contrat : 
 

 Type de contrat : CDI, temps plein, statut cadre, 
 Poste mixte Présentiel Télétravail (Type 2 jours de TT sur 5 jours), 
 Date de prise de fonction souhaitée : Septembre 2024 
 Rémunération : selon expérience, Tickets restaurant et participation au transport 
 Lieu : 25 rue du Louvre, 75001 PARIS 

 
Travailler chez PHAST : 
 
C’est rejoindre une entreprise innovante et ambitieuse qui vous donne la capacité d’évoluer dans 
un environnement stimulant !  

  ⶱⶲⶳⶴⶵⶶ⶷ⶸⶹUn poste challengeant et stratégique   
  ᅊᅋᅌᅍᅎᅏ Une aventure humaine au sein d’une équipe en pleine croissance 
  ቷቸቹ Un management de proximité, de l’écoute et des perspectives d’évolution 
  ⨗⨘⨙⨚Un cadre de travail agréable en plein cœur de Paris, avec la possibilité de télétravailler  

 
 

 
CV et lettre de motivation à transmettre à :  

Natacha OLIVIER, Responsable Ressources Humaines 
recrutement@phast.fr 

 
 
 

 


